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ORD FRA STYRET
 

Krigen i Gaza fortsatte gjennom året og berørte mange av 
våre medlemmer direkte. Flere har opplevd tap av nære 
familiemedlemmer, og mange lever med vedvarende uro 
for slekt og venner i området. 
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2025 har vært et år preget av alvor,  
omstilling og fremdrift for Rabita
 
	
	

I en krevende tid har moskeen og våre møteplasser 
vært viktige arenaer for støtte, samhold og omsorg 
– og for å stå sammen når livet oppleves tungt. 

Samtidig har 2025 vært et historisk år for Rabita. 
Vi har tatt et avgjørende steg nærmere realiseringen 
av vår visjon om å bygge Norges mest åpne og  
inkluderende moske og kulturhus. I løpet av året 
ble bygget i Calmeyers gate revet – et bygg som 
har vært vårt hjem i mer enn 21 år. Der ble det 
skapt minner, utviklet relasjoner og gjennomført 
viktige milepæler i Rabitas historie. Rivingen  
markerer slutten på en epoke, men også begynnelsen 
på noe nytt. Vårt nye bygg representerer mer enn  
murstein og betong; prosjektet symboliserer vår 
ambisjon om å være en åpen, tilgjengelig og 
samfunnsengasjert moske i Oslo – et sted hvor nye 
generasjoner kan vokse frem, lære og høre til. 

Parallelt med denne omstillingen har vi fortsatt 
å utvikle oss som både tros- og samfunnsaktør. 
Vi har styrket ungdomsarbeidet, videreutviklet 
forebyggende tiltak og utvidet samarbeidet med 
offentlige instanser, herunder politi, Kriminalom-
sorgen, SALTO og Barne- og familieetaten. Dette 
er et uttrykk for tillit som er bygget over tid, og for 
vår rolle som brobygger mellom ulike miljøer. 
Frivilligheten står fortsatt i sentrum av virksomheten. 

Uten den betydelige innsatsen fra våre frivillige 
ville mye av det vi har oppnådd ikke vært mulig. 
Samtidig arbeider vi målrettet med å profesjonali-
sere Rabita, styrke strukturer og sikre bærekraftig 
utvikling i årene som kommer. 

Vi går inn i et nytt år med tydelige ambisjoner:  
Å styrke møteplassene våre, videreutvikle prosjekter 
og realisere visjonen om en åpen og inkluderende
moske for hele samfunnet. 

På vegne av styret takker vi ansatte, frivillige, 
samarbeidspartnere og medlemmer for engasje-
ment og tillit.

Hossam Belkilani
Styreleder ”Vi går inn i et nytt år med tydelige ambisjoner: 

Å styrke møteplassene våre, videreutvikle prosjekter  
og realisere visjonen om en åpen og inkluderende  
moske for hele samfunnet.

Ord fra styret
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OM DET  
ISLAMSKE 
FORBUNDET 

Rabita er ikke knyttet til én bestemt nasjonal eller etnisk gruppe, 
og kommuniserer primært på norsk. Dette bidrar til bred 
tilgjengelighet og god samhandling med både medlemmer og 
offentlige instanser.

Moskeen fungerer som et religiøst, sosialt og kulturelt sam-
lingspunkt for barn, unge og voksne. I tillegg til daglig tros- 
utøvelse tilbyr Rabita et bredt spekter av aktiviteter og  
møteplasser, inkludert ungdomsarbeid, kvinnearbeid, familie-  
og veiledningstiltak samt forebyggende arbeid rettet mot 
utsatte grupper.

Rabita har over tid utviklet høy kompetanse innen relasjons-
arbeid, kultursensitiv tilnærming og forebygging. Rabita har 
etablerte og formaliserte samarbeid med en rekke sentrale 
aktører, blant annet:
 
 
 
 

Gjennom disse samarbeidene inngår moskeen som en del av 
det helhetlige forebyggende og inkluderende arbeidet i Oslo. 
Samarbeidene bygger på gjensidig tillit, jevn dialog og felles 
mål om å forebygge utenforskap og bidra til et tryggere sam-
funn.

Rabita er også representert i styret til STL Oslo med Rachda 
Bounemoura som styremedlem. Hvor også Djamel Selhi satt  
i valgkomiteen. Djamel Selhi sitter også i Valgkomiteen til 
Frivillighet Norge. 

Frivilligheten er en bærebjelke i Rabita. Et stort antall frivillige 
bidrar hvert år med innsats innen undervisning, arrangementer,  
ungdomsarbeid, dialogarbeid og praktisk drift. Denne inn-
satsen styrker både det interne miljøet og moskeens rolle i 
samfunnet. 

Gjennom kontinuerlig utvikling og profesjonalisering arbeider 
Rabita målrettet for å sikre kvalitet, struktur og bærekraft i 
sine aktiviteter og prosjekter.

Visjon og verdigrunnlag 

Organisering og struktur

Nøkkeltall  
(medlemmer, frivillige, ansatte)

Medlemsutvikling 
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Det Islamske Forbundet, også omtalt som Rabita er et av Norges 
mest aktive muslimske trossamfunn, med over 4 300 medlemmer 
fra mer enn 50 nasjonaliteter.  
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Rabitas visjon er å være 
fremst på åpenhet, kunnskap 

og fellesskap

”
FORMÅL

Vårt formål er større enn aktivitet og drift.  
Vi ønsker å bygge mennesker.  Trygge mennesker.  
Kunnskapsrike mennesker. Mennesker som står 
støtt i troen sin og samtidig kjenner ansvar for 
samfunnet rundt seg. Rabita skal være et hjem 
for den som søker Gud, fellesskap, kunnskap eller 
bare noen som ser dem.
 

Rabitas visjon er å være fremst på 
åpenhet, kunnskap og fellesskap
. 

 

Vi tror at den sterkeste dawahen ikke alltid 
er det som sies fra en talerstol, men det  
mennesker føler når de kommer inn dørene  
våre. At de blir møtt med varme før spørsmål.  
Med respekt før forskjeller. Med omsorg før 
vurderinger. Vi tror på et islam som bygger 
mennesker opp – ikke river dem ned. Et felles- 
skap hvor ingen er for unge til å bli satset 

på, og ingen er for gamle til å bli verdsatt.

 

VERDIERVISJON

• Kriminalomsorgen
• Samarbeidsrådet for tros-  
   og livssynssamfunn 
• Barne- og familieetaten

• Dembra
• Bydel Gamle Oslo
• SALTO



NETTSIDEN RABITA.NO ARTIKLER OG NYHETER SOSIALE MEDIA NYHETSBREV MEDLEMSINFO PÅ SMSSTYREREFERAT 

Rabita skal være et åpent og transparent trossamfunn. Det krever god informasjonsflyt  
og god dialog med våre medlemmer. Det informeres om Rabitas aktiviteter sentralt og  

lokalt, samt nyheter og artikler relatert til tros- og livssyn gjennom:  
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FRIVILLIGE

300
	 •	

ORDINÆRE

4344
 

BETALENDE  

115
	 •	

AKTIVE  

75
	 •	

MEDLEMMER MEDLEMSUTVIKLING

TOTALT FIKK RABITA 184 NYE MEDLEMMER I 2025
I løpet av året har vi opplevd flere forhold som har påvirket  
medlemsmassen:

    IslamNet har etablert seg som eget trossamfunn, noe som har  
    ført til at flere av våre tidligere medlemmer har meldt overgang dit.

    Vi har flyttet til et mindre lokale, og det er fortsatt mange som ikke   
    kjenner til den nye plasseringen vår.

    Aktiv og strukturert rekruttering av nye medlemmer kom først  
    ordentlig i gang nå i 2026 ved at vi ansatte Akram.  

Når vi ser utviklingen i lys av disse forholdene, er det veldig gledelig  
å se at medlemsveksten fortsetter. Dette gir oss både håp og motiva- 
sjon for det videre arbeidet, og inshallah vil vi se enda tydeligere  
resultater av rekrutteringsarbeidet i løpet av 2027. 

Når vi ser utviklingen i lys av 
disse forholdene, er det veldig gledelig 
å se at medlemsveksten fortsetter. 

”
Dialog	

Humanitært  
arbeid	

VIRKSOMHET

Sosiale  
aktiviteter 

Ungdomsarbeid
. 

Utdanning

Kunst  
og kultur 

Religiøse  
aktiviteter 



2025 har vært et år preget av betydelige milepæler,  
strategisk utvikling og styrket kapasitet for Rabita
 
Rabita har opplevd økt medlemstall, noe som bekrefter 
relevansen moskeen har i et stadig mer mangfoldig Oslo. 
Samtidig har vi sett en positiv utvikling i form av økte 
tilskudd og prosjektmidler. Dette gjenspeiler tilliten fra 
offentlige samarbeidspartnere og gir Rabita større hand-
lingsrom til å videreutvikle viktige tiltak og møteplasser.

Året har også markert en historisk overgang: Rivingen av bygget i Calmeyers gate, som  
i mer enn 21 år har vært rammen rundt læring, møteplasser og utvikling. Bygget har vært  
et samlingspunkt for generasjoner og en viktig del av Rabitas historie.

Parallelt har vi etablert oss i midlertidige lokaler på Tøyen og utviklet et tett og konstruktivt 
samarbeid med lokalsamfunnet. Denne omstillingen har styrket vår tilstedeværelse og 
relasjon til nærmiljøet.
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ÅRETS  
HØYDEPUNKTER
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En viktig milepæl i 2025 har vært ansettelsen av 
en imam med høy kompetanse innen islamsk lære, 
dialogarbeid, ungdomsarbeid og kommunikasjon. 
Dette representerer et strategisk løft for Rabita og 
styrker vår kapasitet både religiøst og samfunns-
messig.

En særlig betydningsfull hendelse i året har vært  
at Rabita, sammen med Minotenk, Muslimsk  
Dialognettverk og Det teologiske fakultet ved  
Universitetet i Oslo, vant anbudet om å formali-
sere og videreutvikle ordningen med Muslimske 
veivisere. Rabita har fått ansvar for å drifte  
sekretariatet og sertifisere veiviserne. 
Dette markerer en nasjonal anerkjennelse av 
Rabitas kompetanse og rolle i arbeidet med 
dialog, kunnskapsformidling og forebygging. 

Videre har vi hatt møter med alle de store norske 
politiske partiene i forkant av årets stortingsvalg. 
Disse møtene har bidratt til dialog, kunnskaps- 
utveksling og synliggjøring av muslimske perspek- 
tiver i samfunnsdebatten. Rabita har i 2025 hatt 
en tydelig rolle i offentligheten og i samfunns- 
debatten.

 

Rabita har bidratt gjennom kronikker og faglige 
innlegg, samt ved å invitere politikere, fagpersoner 
og beslutningstakere til dialogmøter i egne lokaler.  
Møtene har lagt til rette for samtaler om tros- 
og livssynspolitikk, integrering, forebygging, 
ungdomsarbeid og erfaringer knyttet til det å  
være muslim i Norge.

I forkant av stortingsvalget ble det gjennomført 
møter med representanter fra flere av de største 
politiske partiene. Samtalene bidro til gjensidig 
forståelse og ga rom for å løfte perspektiver fra
muslimske miljøer inn i politiske diskusjoner.

Rabita har også avgitt høringsuttalelser i relevante 
saker og deltatt i erfaringsutveksling med offent-
lige instanser og sivilsamfunnsaktører. Gjennom 
aktiv deltakelse i STL og andre dialogarenaer har 
Rabita bidratt til konstruktivt samarbeid på tvers 
av tros- og livssynsgrenser. 

I en tid preget av polarisering og sterke inter-
nasjonale konflikter har Rabita lagt vekt på  
ansvarlig kommunikasjon, brobygging og saklig 
deltakelse i offentlig debatt. Samfunnsengasjement- 
et er en integrert del av moskeens rolle som 
institusjon i Norge.

”En viktig milepæl i 2025 har vært 
ansettelsen av en imam med høy 
kompetanse innen islamsk lære, 
dialogarbeid, ungdomsarbeid og 
kommunikasjon. Dette represen- 
terer et strategisk løft for Rabita 
og styrker vår kapasitet både  
religiøst og samfunnsmessig. 
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1.       Ny imam: Sh. Osama Aldiri
2/9.   Statsministerbesøk angående  
          situasjonen i Midtøsten 
3.       Møte med MDN og utenriksministeren
4/5.   Id-middag på Rådhuset 
6.       Besøk av utviklingsminister  
          Åsmund Grøver Aukrust 
7.       Nyvalgt styre i Rabita
8/10. Politisk møte i forbindelse med valget
11.     Besøk under id-bønnen av forsknings- og  
          høyere utdanningsminister Sigrun Gjerløw  
          Aasland og Abdullah Alsabeehg 



Gateiftar 2025
 

Gateiftar
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Gateiftar i Bjørvika var fylt av god stemning, mangfold og samhold da over 300 mennesker  
møttes til gateiftar.

Det var en kveld som viste hvor fint mangfold kan være – muslimer og ikke-muslimer satt sammen,
 klare til å bryte fasten. Og så kom bønneropet fra Rabitas Iman Usman Andreas – det var helt magisk!  
Stemmen hans traff rett i hjertet, rørte alle som hørte det og gjorde øyeblikket vi delte måltidet  
ekstra spesielt. Djamel Selhi fra Rabita sa det så bra: 

” Å feire muslimske høytider med bydelen handler om å knytte 
oss tettere sammen i en by full av ulike tro og livssyn”

Gateiftar

Gateiftar Veldedighets bazar

Veldedighets bazar

Idbønn

Veldedighets bazar

Veldedighets bazar

Gateiftar



VIRKSOMHET  
OG AKTIVITETER 
 Religiøs virksomhet

Ungdomsarbeid og forebyggende arbeid

Litteratur, dialog og psykososial støtte  

Kvinnearbeid

Familie- og veiledningsarbeid

Sammarbeid og samfunnsrolle

Integrering 

17

19

20

21

22

23

25

Fredagsbønnen samler ukentlig et betydelig 
antall deltakere og fungerer både som religiøs 
samling og sosial møteplass. I tillegg til ordinær  
forkynnelse har det gjennom året vært særlig 
fokus på temaer som ansvar, dialog, ungdom, 
familie og samfunnsdeltakelse. 

Undervisningstilbudet for barn og unge er 
videreført med systematisk opplæring i islamsk 
lære, etikk og verdier. Det legges vekt på å 

kombinere religiøs kunnskap med forståelse 
for det norske samfunnet, demokratiske 
prinsipper og aktivt medborgerskap. 
Et viktig løft i 2025 har vært ansettelsen av 
Dr. Osamah som ny imam. Med høy faglig 
kompetanse innen islamsk lære, dialogarbeid, 
ungdomsarbeid og kommunikasjon har han 
styrket kvaliteten og profesjonaliteten i den 
religiøse virksomheten. Hans bakgrunn og 
erfaring bidrar til å forene teologisk forankring 

med evne til å møte samtidens utfordringer 
på en reflektert og konstruktiv måte. 
Moskeen har også tilbudt samtale, rådgivning 
og sjelesorg til medlemmer i ulike livssituasjoner.  

I en tid preget av internasjonale konflikter og 
usikkerhet har den religiøse virksomheten hatt 
en viktig funksjon som støtte og stabilitet.

Religiøs virksomhet 
	
	 	

Den religiøse virksomheten utgjør kjernen i Rabitas arbeid.  
Gjennom hele 2025 har moskeen tilbudt daglige bønner, fredagsbønner, 
undervisning og veiledning for barn, unge og voksne.
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DR. OSAMAH
Nyansatt som imam. Høy faglig 
kompetanse innen islamsk lære, 
dialogarbeid, ungdomsarbeid og 
kommunikasjon.

RELIGIØSE AKTIVITETER

Daglig bønner 

Fredagsbønn

Ramadan

Undervisning og veiledning
for barn, unge og voksne

Foredrag



Gjennom året har moskeen tilbudt faste møteplasser,  
aktiviteter og veiledning for ungdom, med særlig fokus 
på å etablere trygge og inkluderende arenaer. Samtidig 
arbeider vi systematisk med å identifisere, styrke og  
utvikle unge ledere som kan bidra til kontinuitet og  
bærekraft i Rabita.

Tiltakene retter seg mot både unge jenter og gutter, med  
mål om å forebygge utenforskap, styrke tilhørighet og 
bidra til positiv identitetsutvikling. Aktivitetene kombi- 
nerer sosialt samvær, dialog, undervisning og bevisst- 
gjøring rundt ansvar, deltakelse og samfunnsengasjement.
 

I 2025 har Norges Unge Muslimer (NUM) gjennomført  
en rekke sosiale og faglige aktiviteter som har styrket  
deltakelse, relasjoner og engasjement blant ungdom.  
Gjennom temakvelder, workshops, utflukter og større  
arrangementer har NUM skapt varierte møteplasser  
med rom for både læring, refleksjon og sosialt samvær.  
Ungdom har også bidratt aktivt i planlegging og gjennom- 
føring, noe som styrker medvirkning og eierskap. 

Moskeen har videreført og styrket sitt forebyggende  
samarbeid med blant annet Kriminalomsorgen, SALTO  
og Bydel Gamle Oslo. Gjennom formelle avtaler har  
 

ungdom fått mulighet til å gjennomføre samfunnsstraff i 
regi av Rabita. Dette tiltaket er unikt i tros- og livssynssam-
menheng og bygger på tillit, tett oppfølging og tydelige 
rammer.

Arbeidet handler ikke bare om aktivitet, men om relasjoner.  
Gjennom kontinuerlig tilstedeværelse og dialog bidrar 
moskeen til å være en stabil voksenressurs for ungdom 
både i bydelen og i byen for øvrig.

Ungdomsarbeid og forebyggende arbeid 

Ungdomsarbeidet er en sentral del av Rabitas virksomhet  
og et prioritert satsingsområde. 	
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Ramadan
Ramadan er en spesiell tid for refleksjon, bønn og fellesskap 
blant muslimer. Månedens aktiviteter inkluderer faste fra 
soloppgang til solnedgang, de fem daglige bønnene, og  
nattbønnen Tara- weeh i moskeen. I løpet av ramadan  
organiserer vi en rekke aktiviteter for å engasjere medlem-
mene, spesielt de unge.  

Hvert år arrangerer vi et spennende ramadanverksted for 
våre yngste medlemmer. Gjennom kreative aktiviteter lærte 
barna viktige verdier i ramadan, som takknemlighet, giver-
plikt og solidaritet. 

Barna fikk lage egne bønnekjeder, kaldt tasbih, og utforske 
islamske motiver gjennom design av perlebrett og pynting 
av hijab. Aktivitetene omfattet også klipp og lim for å lage 
sadaqa-bokser og lykter, samt muligheter for fargelegging.

Fredagskurset
Fredagskurset er et åpent undervisningstilbud i islamsk 
lære som holdes på norsk av imam Usman. Kurset retter  
seg både mot personer som ønsker økt kunnskap om 
islam, og mot nye muslimer som har konvertert og søker 
strukturert veiledning og tilhørighet.

Undervisningen omfatter grunnleggende troslære, etikk 
og praksis, og gir deltakerne et solid kunnskapsgrunnlag 
formidlet på en tilgjengelig og pedagogisk måte. Samtidig 
skapes det rom for spørsmål, refleksjon og dialog. 

Fredagskurset har også en viktig sosial dimensjon.  
Mange deltakere befinner seg i en lignende livssituasjon 
og opplever behov for nettverk og støtte. Gjennom kurset 
etableres relasjoner som bidrar til trygghet og stabilitet i  
en overgangsfase. 
 
 

Forkynnelse, påminnelser og foredrag
De ukentlige fredagsbønnene holdes både på arabisk og 
norsk for å sikre tilgjengelighet og forståelse for ulike  
grupper i menigheten. Etter de daglige bønnene holdes 
korte faglige påminnelser av Dr. Osamah, der temaer 
knyttet til etikk, ansvar, samfunnsdeltakelse og personlig 
utvikling løftes frem. Imam Usman holder jevnlig foredrag 
på norsk, rettet mot både medlemmer og besøkende, 
med temaer som spenner fra teologi til identitet og livs-
mestring. Samlet gir dette et helhetlig tilbud som 
kombinerer kontinuerlig trosutøvelse med systematisk 
kunnskapsformidling.



Kvinnearbeidet er en selvstendig og  
strukturert del av Rabitas virksomhet	
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Rima Iraki presenterte boken Flukten fra 
Palestina, som løfter frem erfaringer knyt-
tet til historie, identitet og tilhørighet.  
Senere på året ble Iman Meskini invitert 
til samtale om boken Hva tror du på, som 
tematiserer tro, refleksjon og livsvalg i en 
moderne kontekst.

Arrangementene fungerte som åpne sam-
talearenaer hvor litteratur ble brukt som 
inngang til refleksjon om identitet, til- 
hørighet og personlig utvikling.

 

I tillegg ble det arrangert tre foredrag om 
mental helse. Mange av våre medlemmer 
har vært sterkt berørt av krigen i Gaza,  
og behovet for støtte og samtale har vært 
merkbart. Foredragene hadde som mål å  
gi deltakerne konkrete verktøy for å hånd-
tere sorg, ensomhet, bekymring og negative 
tanker.

Gjennom faglig forankrede samtaler og 
åpne refleksjoner bidro samlingene til 
å styrke bevisstheten rundt psykososial 
helse og normalisere det å søke støtte i 
krevende perioder.

Litteratur, dialog og psykososial støtte 
	
I 2025 arrangerte Rabita to boklanseringer med  
samfunnsengasjerte forfattere som begge har tilbrakt 
mye av sin ungdomstid i Rabita.	
	

Kvinnearbeid 
	

RIMI IRAKI

IMAM MESKINI

Rima Iraki er journalist og tidligere  
nyhetsanker i Dagsrevyen og Urix. 
Hun har flere ganger ledet tv-pro-
grammet «Festen etter fasten».
Aktuell med boken «Flukten fra 
Palestina – min norsk-palestinske 
familiehistorie

 

Iman Meskini er både skuespiller, 
aktivist og influencer. Hun har 
mottatt både brobyggerprisen og 
Jenteprisen. I tillegg er hun fore-
dragsholder og konferansier.

 

I 2025 fikk kvinnearbeidet ny leder, Rachda Bounemoura, som 
også er styremedlem i STL Oslo. Dette gir arbeidet både lokal 
forankring og en tydelig rolle i byens dialogarbeid. 

Gjennom året har kvinnearbeidet organisert undervisning,  
temakvelder, leir og faglige samlinger, inkludert besøk fra utlandet. 
Aktivitetene har bidratt til kompetanseutvikling, erfaringsutveks-
ling og styrket organisering. 
 

Kvinnene har hatt en aktiv rolle i arbeidet med Oslo Moske.  
Gjennom basar og salg av mat, kaker, klær og interiør har de  
mobilisert ressurser og bidratt økonomisk til prosjektet. 
 
Representanter har deltatt i rundebordssamtaler på Stortinget og 
bidratt i samtaler om både tros- og livssynsspørsmål og erfaringer 
knyttet til det å være en synlig minoritet i Norge. I en tid preget 
av polarisering har de løftet perspektiver om identitet, represen-
tasjon og tilhørighet, og markert seg som tydelige og reflekterte 
stemmer i samfunnsdebatten.

UNDERVISNING - TEMAKVELDER 
SAMFUNNSDEBATTER - BISTAND 
TIL NY MOSKE - VERTSKAP FOR  
UTENLANDSBESØK - LEIR OG  
FAGLIG SAMLINGER 

KJERNEAKTIVITETER

RACHDA BOUNEMOURA

Ny leder i Kvinnearbeidet og leder i STL Oslo. 
Bachelor i Statsvitenskap, 3 års utdanning 
innen spesialpedagogikk. Jeg er aktiv i arbeidet 
med kvinner fordi jeg tror at når kvinnen styrkes 
med kunnskap og tro, styrkes hele familien og 
samfunnet. Jeg ønsker at moskeen skal være et 
levende sted som kombinerer religiøs undervis-
ning, helsebevissthet og psykososial støtte i et 
trygt og inkluderende fellesskap. Og at kvinner 
deltar aktivt i samfunnet. 

 



Samarbeid og samfunnsrolle	
	
Rabita har over tid utviklet et omfattende  
og forpliktende samarbeid med offentlige  
instanser og sivilsamfunnsaktører 

Familie- og veiledningsarbeid	
	Familie- og veiledningsarbeidet er en  
viktig del av Rabitas virksomhet.	
	

DIALOG, 
RÅD OG  
STØTTE 
ANSVAR

LØSNING
BASERT PÅ
RELIGIØSE  
VERDIER  
OG NORSK  
LOVGGIVNING
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Dette arbeidet er en integrert del av 
moskeens virksomhet og reflekterer  
Rabitas ansvar som samfunnsinstitusjon.

Moskeer omtales tidvis i offentligheten 
på måter som ikke gjenspeiler det faktiske 
arbeidet som utføres. Vår virksomhet 
kjennetegnes av åpenhet, ansvarlighet 
og aktiv deltakelse i det forebyggende  
og inkluderende arbeidet i Oslo.
 

Samarbeid med Kriminalomsorgen
Rabita har en formell avtale med  
Kriminalomsorgen og er, så langt oss  
bekjent, det eneste trossamfunnet i Norge 
som tilbyr gjennomføring av samfunns- 
straff i sin virksomhet.

Ungdom som er under fengslingsalder 
eller som av ulike grunner gjennomfører 
samfunnsstraff, får mulighet til å utføre 
sine timer hos oss. Arbeidet skjer innen-

for tydelige rammer og med tett  
oppfølging. Målet er ikke bare å  
gjennomføre straffereaksjonen, men  
å bidra til stabilitet, struktur og til- 
hørighet i et trygt miljø. 
 
Gjennom relasjonsarbeid, ansvarlig- 
gjøring og inkludering i positive  
aktiviteter får ungdommene mulighet  
til å bygge nye nettverk og utvikle 
retning og mening i hverdagen.

Målet er ikke bare å gjennomføre 
straffereaksjonen, men å bidra til  
stabilitet, struktur og tilhørighet 

 i et trygt miljø.» 
 

”
Moskeen fungerer som en lavterskelarena hvor medlemmer 
kan søke råd, samtale og støtte i ulike livssituasjoner.

Gjennom året har det vært gitt veiledning knyttet til blant 
annet familie- og samlivsutfordringer, foreldrerolle, ungdom 
og generasjonsforskjeller. Arbeidet har hatt fokus på dialog, 
ansvar og konstruktive løsninger innenfor rammen av både 
religiøse verdier og norsk lovgivning.
 
 

I en tid preget av internasjonale konflikter og økt polarisering 
har behovet for samtale og støtte vært merkbart. Moskeen har 
derfor også vært en viktig samtalepartner for medlemmer som 
opplever bekymring, uro eller utenforskap.

Veiledningsarbeidet skjer i samarbeid mellom imam, ledelse  
og relevante ressurspersoner, og ved behov i dialog med 
offentlige instanser. Dette bidrar til helhetlig oppfølging og 
ansvarlig håndtering av krevende situasjoner.

Vi bidrar til en elhetlig oppfølging  
og ansvarlig håndtering av  
krevende situasjoner» 

 

”



Samarbeid med Barne- og familieetaten
Gjennom samarbeid med Barne- og familieetaten arbeider vi målrettet med 
rekruttering av muslimske fosterfamilier. I dag står rundt 30 barn med mus-
limsk bakgrunn uten stabile og trygge omsorgsrammer. 

Moskeen fungerer som brobygger mellom offentlige instanser og muslimske 
miljøer, ved å informere, mobilisere og redusere barrierer knyttet til foster-
hjemsarbeid. Arbeidet handler om å sikre at barn som trenger omsorg, kan 
vokse opp i trygge hjem med kulturell og religiøs forståelse, innenfor rammen 
av norsk lov og barnevernets krav.

Samarbeid med SALTO og UNG JOBB
I samarbeid med SALTO, UNG JOBB og Bydel Gamle Oslo retter vi innsatsen 
mot ungdom som står i fare for å falle utenfor skole, arbeid og organiserte 
aktiviteter. Dette gjelder særlig unge menn og gutter som kan være sårbare 
for negativ påvirkning eller uheldige miljøer. 

Moskeen fungerer som en stabil arena hvor ungdom kan få struktur, tilhørighet og  
voksenkontakt. Gjennom faste møteplasser, veiledning og kobling til arbeid og  
aktivitet bidrar vi til å styrke mestring, nettverk og fremtidsmuligheter.
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Moskeer og islamske trossamfunn spiller ofte en 
særlig viktig rolle i integreringsarbeidet fordi de 
møter mennesker der tilliten allerede finnes. For 
mange er moskeen ikke bare et religiøst samlings-
sted, men også et sosialt holdepunkt, et fellesskap 
og en arena for støtte, veiledning og nettverk.

Rabita arbeider med integrering på flere nivåer. 
Gjennom familie- og ekteskapsveiledning, foreldre- 
støtte, ungdomsarbeid og sosial oppfølging bidrar 
vi til å styrke familier, forebygge utenforskap og 
skape trygghet i møte med det norske samfunnet. 
Mange oppsøker moskeen for råd og støtte knyttet 
til identitet, generasjonsutfordringer og det å navi-
gere mellom ulike kulturer og forventninger.

Det Islamske Forbundet samarbeider også med 
Note Norwegian Teaching AS, ledet av Karense, 
for å tilby gratis nettbaserte norskkurs til våre 
medlemmer. Målet med samarbeidet er å styrke 
norskferdighetene og bidra til bedre integrering, 
kommunikasjon og deltakelse i samfunnet.

Det å lære norsk er avgjørende for å kunne mestre 
hverdagen, komme lettere inn i arbeidslivet og 

delta aktivt i samfunnet. Gode språkferdigheter gir 
også større trygghet i møte med skole, helsevesen  
og offentlige tjenester, og gjør det lettere for 
foreldre å følge opp og støtte barna sine i skole-
hverdagen. Kursene gjennomføres online og er til-
passet voksne deltakere med ulike nivåer i norsk. 
Gjennom dette samarbeidet ønsker vi å senke 
terskelen for norskopplæring og styrke medlem-
menes muligheter og deltakelse i samfunnet.

Rabita bidrar også til integrering gjennom arbeids-
deltakelse og stabile møteplasser i lokalmiljøet. 
Moskeen har i dag fem årsverk, og arbeidsplassene 
som skapes gjennom virksomheten er i seg selv en 
viktig del av integreringsarbeidet. Det å ha en jobb 
å gå til, ansvar å bære og et fellesskap å være en  
del av, gir mennesker stabilitet, mening og tilhørig- 
het.

Integrering	

For Rabita handler integrering om langt mer enn tilpasning 
til samfunnet. Det handler om å skape trygghet, tilhørighet, 
deltakelse og muligheter for mennesker i ulike livssituasjoner 
– uten at de må gi avkall på sin tro, identitet eller bakgrunn. 

For Rabita er integrering derfor ikke et enkelt- 
stående prosjekt, men en naturlig del av 
 moskeens daglige arbeid med mennesker  

– sosialt, religiøst og menneskelig. 
 

”For meg handlet det om ansvar,  
religion og et ønske om å stille opp for 

en ungdom som trengte det» 
 

”
YASIN, FOSTERFAR



Dette representerte en viktig nasjonal aner-
kjennelse av et langsiktig arbeid utviklet av 
Rabita og Minotenk, og videreført i tett sam-
arbeid med Muslimsk dialognettverk og Det 
teologiske fakultet ved Universitetet i Oslo.  
 
I forbindelse med handlingsplanen lyste 
Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet 
(Bufdir) ut et anbud om formalisering og 
videreutvikling av veiviserordningen. Rabita 
gikk sammen med Minotenk, Muslimsk 
dialognettverk og Det teologiske fakultet og 
leverte et omfattende og faglig solid tilbud. 
Konsortiet vant anbudet, og det ble offent-
liggjort at vi skal bidra til å formalisere og 
profesjonalisere ordningen nasjonalt. 

For Rabita markerer dette et betydelig 
gjennombrudd. Etter mange års systematisk 
arbeid med dialog og kunnskapsformidling 
er ordningen nå institusjonelt forankret og 
gitt en tydelig nasjonal ramme.

I løpet av 2025 har Muslimske veivisere 
besøkt over 200 skoler og møtt mer enn 
10 000 elever. Gjennom dialogbasert ung- 
til-ung-formidling i klasserom skapes det 
rom for spørsmål, refleksjon og kunnskaps- 
utveksling. Ordningen bidrar til å styrke  
forståelsen av islam og muslimers liv i 
Norge, og fungerer som et konkret tiltak 
mot fordommer og stereotypisering. 

Arbeidet videreutvikles med tydelig fokus  
på kvalitetssikring, metodisk utvikling og 
profesjonalisering, i tett samarbeid med 
fagmiljøer og relevante institusjoner.  
Sekretariatsansvaret som er lagt til Rabita 
innebærer koordinering, sertifisering og 
oppfølging av veivisere, og understreker 
Rabitas rolle som en sentral aktør i nasjonalt 
dialogarbeid.

Muslimske veivisere – nasjonal  
forankring og profesjonalisering	

I 2024 ble Muslimske veivisere innlemmet 
som et tiltak i regjeringens handlingsplan 
mot muslimfiendtlige holdninger.  

Møtt over 

10 000	
elever

Besøkt over 

200	 	
skoler

Formål	 Metode	

Muslimske veivisere er et ung- 
til-ung -tiltak som skal fore-
bygge fordommer, negative 
holdninger, konspirasjons-
tenkning og diskriminering 
mot norske muslimer.

Veiviserne bruker dialog- 
basert metodikk inspirert  
av blant annet Nansen 
Fredssenter, Dialogpilotene 
og Samarbeidsrådet for tros-  
og livssynssamfunn (STL).

Gjennom personlige møter og 
samtaler gir de et ærlig bilde 
av hvordan det er å være ung 
og muslim i Norge i dag.

”

”
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Det er veldig nyttig og lærerikt at  
veiviserne er så åpne om sine egne  

erfaringer og at de også våger å ta opp  
temaer som kan være sensitive.  
Det inviterer til tillit og åpenhet

BESØKENDE SKOLE

I mine øyne er den største avstanden mellom mennesker  
ikke religion, kultur eller språk. Men heller en mangel på  
forståelse. Når forståelsen bygges, så faller også avstanden bort.

Å være en Muslimsk Veiviser handler ikke bare om å forklare 
troen og praksisen vår, men også om å åpne dører, å skape  
tillit, og å gjøre forskjeller mindre farlige. I det ligger styrken 
vår: å være med på å forme hvordan troende og ikke-troende 
ser hverandre, før frykten får gjøre det.

VEIVISER SAMATAR



Undervisningen omfatter arabisk språk, islamsk lære og 
Koran, og gjennomføres i leide lokaler ved Hersleb skole. 
Skolen drives med tydelig struktur og pedagogisk plan-
legging. Alle faste lærere har pedagogisk kompetanse og 
arbeider til daglig innenfor norske utdanningsinstitusjoner. 
Dette bidrar til faglig kvalitet, metodisk bevissthet og god 
tilpasning til elevenes behov. 

 
 

Rabita skole er mer enn et undervisningstilbud.  
Skolen markerer religiøse høytider og gir barna en arena 
hvor de kan utvikle språklig kompetanse, kulturell forståelse 
og trygg identitet. Undervisningen kombinerer faglig læring  
med sosial tilhørighet og nettverksbygging. 

Gjennom systematisk arbeid bidrar Rabita skole til å gi 
barn og unge et stabilt fundament som de tar med seg 
videre inn i ungdoms- og voksenliv.

KURS OG  
UNDERVISNING 

Religiøse arrangementer
Profetens  
Muhammads fødselsdag

Ramadan  

Pilegrimsreise

Målsetting for elever
Øke motivasjonen  
blant elevene

Forsterke lese,-  
og skriveferdigheter

Nettverksbygging

Rabita skole	
Rabita skole er Rabitas lørdagsskole for barn og unge i alderen 
6–16 år. I 2025 har skolen hatt 225 elever fordelt på 13 klasser.

”Skolen gir barna en arena hvor de kan  
utvikle språklig kompetanse, kulturell  

forståelse og trygg identitet. 
 

Antall elever 

225	 	

Antall klasser

13	 	

Fagtilbud
Islam, Koran  
og arabisk
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Rabita skole

Jenter i fokus

Gutter i fokus 

Kunst og kultur

 

29

30

31

32



Gjennom faglig tilrettelagt undervisning får 
jentene fordype seg i islamsk lære og Koranen, 
samtidig som det skapes rom for refleksjon, 
spørsmål og dialog. Målet er å bidra til utvik-
lingen av en trygg og bevisst norsk-muslimsk 
identitet, forankret i både tro og aktiv sam-
funnsdeltakelse.

Tiltaket har en langsiktig ambisjon om å bidra 
til å utvikle fremtidige kvinnelige lederskikkelser. 
Gjennom ansvarliggjøring, refleksjon og styrk-
ing av selvtillit får deltakerne erfaringer som 
legger grunnlag for engasjement, initiativ og 
rolleforståelse i egne miljøer.

Det sosiale miljøet er en like viktig del av 
tilbudet. Samlingene gir jentene anledning til 
å bli kjent, bygge relasjoner og utvikle varige 

vennskap i et miljø preget av trygghet og gjen-
sidig respekt. Tiltaket fungerer som en stabil 
møteplass hvor deltakerne opplever mestring 
og personlig vekst.

En deltaker beskriver tilbudet slik: «Jenter i  
fokus er et trygt sted hvor jeg kan stille  
spørsmål og lære mer om islam uten å føle 
meg usikker.» En annen deltaker fremhever 
kombinasjonen av kunnskap og selvtillit:  
«Jeg elsker jenter i fokus fordi kurset styrker 
både kunnskapen min og selvtilliten min.» 
Prosjektleder oppsummerer formålet slik: 
«Jenter i fokus skal være en arena hvor unge 
jenter møter varme, struktur og forventninger  
– og hvor de gradvis får utvikle ansvar, trygg-
het og lederegenskaper.»

Jenter i fokus	
«Jenter i fokus» er et strukturert og målrettet tilbud for 
jenter i alderen 11–15 år. Tiltaket er utviklet for å styrke 
deltakernes kunnskap, identitet og tilhørighet gjennom 
en kombinasjon av undervisning og sosiale samlinger.

”Jenter i fokus skal være en arena hvor unge jenter møter 
varme, struktur og forventninger – og hvor de gradvis får 

utvikle ansvar, trygghet og lederegenskaper.»
PROSJEKTLEDER 

 

Gutter i fokus	

«Gutter i fokus» er et målrettet tilbud for gutter 
 i alderen 11–15 år. Tiltaket er etablert for å 
styrke deltakernes kunnskap, ansvarsfølelse  
og identitet gjennom undervisning, veiledning 
og strukturerte samlinger. 

Gjennom faglig innhold får guttene fordype 
seg i islamsk lære og etiske prinsipper, sam-
tidig som det legges til rette for samtaler om 
hverdagsutfordringer, rolleforståelse og for-
ventninger. Tiltaket søker å bidra til utviklingen 

av en trygg og reflektert norsk-muslimsk identitet,  
forankret i både tro og samfunnsansvar.

Et sentralt mål er å gi guttene positive mannlige 
rollemodeller og et sunt miljø. Samlingene 
kombinerer kunnskap med sosial aktivitet, og 
gir rom for relasjonsbygging, dialog og mest-
ring. Gjennom ansvarliggjøring og tydelige 
rammer får deltakerne erfaringer som kan bi-
dra til personlig utvikling og gradvis modning.

Tiltaket fungerer som en forebyggende arena 
ved å tilby struktur, tilhørighet og voksenkon-
takt i en sårbar fase av ungdomstiden. Målet 
er å bidra til at guttene utvikler trygghet, 
selvdisiplin og evne til å ta gode valg – både 
for seg selv og i møte med omgivelsene.

Målet er å bidra til 
at guttene utvikler 
trygghet, selvdisiplin 
og evne til å ta gode 
valg – både for seg 
selv og i møte med 
omgivelsene.

Gutter i fokus» er et målrettet tilbud for gutter i alderen  
11–15 år. Tiltaket er etablert for å styrke deltakernes  
kunnskap, ansvarsfølelse og identitet gjennom undervisning, 
veiledning og strukturerte samlinger.
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Kalligrafikurs
I 2025 ble det arrangert to kurs i islamsk kalligrafi i 
Rabita. Islamsk kalligrafi er en sentral kunstform i den 
islamske tradisjonen, hvor skriftens estetikk forenes  
med åndelig refleksjon, disiplin og presisjon. 

Kursene ble ledet av Ustadh Khalid Casado og samlet  
deltakere med ulik bakgrunn og erfaring. En særlig  
milepæl i 2025 var at kurset også tiltrakk seg deltakere 
fra Tyskland, Spania og England. Dette understreker  
både den faglige kvaliteten og den økende interessen  
for tilbudet. 

Gjennom to intensive dager fikk deltakerne fordype seg 
i klassiske bokstavproporsjoner, teknikk og komposisjon, 
kombinert med individuell veiledning og faglige innled-
ninger. Kursene bidrar til å bevare og formidle en levende 
kunsttradisjon i en moderne kontekst.  
 
 

Geometrikurs
Rabita tilbyr også kurs i islamsk geometri med eksperten 
Samira Mian. Deltakerne får innføring i islamsk geo-
metrisk kunst og lærer å konstruere vakre og presise 
mønstre ved hjelp av passer og linjal. Kurset gir innsikt  
i hvordan komplekse ornamentale uttrykk kan bygges 
opp gjennom matematiske prinsipper og håndverksmessig 
nøyaktighet. 

Gjennom det to dager lange kurset arbeider deltakerne 
med å tegne ulike klassiske mønstre, blant annet inspirert 
av tradisjoner fra Kairo. De får også kunnskap om den 
historiske utviklingen av geometriske mønstre 
 – fra Spania i vest til India i øst. 

I tillegg utforsker deltakerne fargekombinasjoner og  
teknikker ved bruk av akvarell, noe som gir rom for  
personlig uttrykk og kreativ fordypning. 

I 2025 ble det også etablert «Geometri og te» – en måned-
lig lavterskelsamling for tidligere og nye deltakere. Tiltaket 
gir mulighet til å møtes mellom kursene, videreutvikle 
ferdigheter og arbeide med egne prosjekter i et uformelt 
og inkluderende miljø. Samlingen bidrar til kontinuitet i 
læringsprosessen og styrker relasjonene mellom deltakerne.

MOSKEPROSJEKTET  
–  VÅRT DRØMMEBYGG 

Riving

Støtten fra fellesskapet

Vårt nye bygg - Et fellesløft

 

Kunst og kultur
 

”I want to thank you and Rabita for 
arranging this inspiring course in 
 Arabic calligraphy with the most 
 patient, talented, and inspiring  

calligrapher, Ustad Khalid! Through 
this weekend course, I was able to 
disconnect from my fast-paced  

world and dive into the divine world  
of beautiful and gentle strokes  

that evoke inner peace.”
KURSDELTAKER
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USTADH KHALID CASADO

Khalid Casado har diplom fra 
mesterkalligrafene Hasan Celebi, 
Ferhat Kurlu og Nuria Garcia Masip 
innen den osmanske kalligrafi-
tradisjon. Han har ti års erfaring 
fra undervisning, og har deltatt på 
internasjonale utstillinger med sine 
arbeider. 

 



Etter flere år med idéutvikling, skissearbeid og grundig 
planlegging nådde vi endelig en av de mest betydnings-
fulle milepælene i dette generasjonsprosjektet. 

Vi går nå inn i den neste og mest avgjørende fasen: Selve oppføringen av  
det nye moskébygget. Ambisjonen er å starte byggingen av fundament,  
hovedkonstruksjon og fasade i løpet av 2026. Dette vil være et vendepunkt  
som bringer oss nærmere realiseringen av en moderne, inkluderende og  
fremtidsrettet moské midt i hjertet av Oslo.

For å kunne ta dette steget arbeider vi aktivt med å sikre nødvendig finansiering. 
Innsatsen inkluderer innsamlede donasjoner, private lån samt inntekter fra salg  
av leiligheter og næringslokaler i bygget.  
 
Støtten fra fellesskapet – både lokalt, nasjonalt og internasjonalt – er avgjørende 
for at vi skal lykkes. 

”Støtten fra fellesskapet – både lokalt,  
nasjonalt og internasjonalt – er avgjørende  

for at vi skal lykkes.
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2025 markerte et historisk  
år for moskeprosjektet 

I starten av ramadan 2025 begynte rivingen av det gamle bygget fra 
1800-tallet i Calmeyers gate – en bygning som i mange år hadde vært vårt 
felles hjem og åndelige samlingspunkt.

Vi bar med oss historiene, minnene og fellesskapet som hadde utspilt seg 
innenfor de gamle veggene, samtidig som vi visste at dette markerte starten  
på noe nytt. Nå er bygget revet og tomten ryddet. Den gamle moskeen i 
Calmeyers gate er blitt en del av vår historie, og nå ser vi fram til noe  
større, vakrere og mer bærekraftig for kommende generasjoner.

I løpet av året har vi fullført prosjektets  
to første faser, som omfatter planlegging,  
prosjektering og riving. 

I 2025 har vi  fullført  
prosjektets to første  
faser, som omfatter  
planlegging, prosjek- 
tering og riving. 
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2025 har vist oss at drømmen om vårt nye bygg ikke bare er 
et arkitekturprosjekt, men et felles løft for et helt samfunn. 
Sammen bygger vi ikke bare en moské, men et hjem for tro, 
kunnskap, dialog og fellesskap i generasjoner fremover.

2025



BARN OG FAMILIE  
– ET SATSINGSOMRÅDE
 

Gjennom dette satsingsområdet har Rabita arbeidet 
systematisk for å skape inkluderende møteplasser 
der barn, Zeldre og foresatte kan delta sammen. 
Ambisjonen er å legge til rette for trygge og positive 
rammer som kombinerer sosialt samvær, opplevelser 
og læring. 

 

I løpet av året ble det gjennomført flere familie- 
orienterte aktiviteter, blant annet Id for alle, Ramadan- 
verksted for barn, tur til badeland og månedlige ut-
flukter. Tiltakene har hatt god oppslutning og bidratt 
til å styrke tilhørighet, relasjonsbygging og aktiv 
deltakelse blant både barn og voksne. 
 
 

Satsingen på barn og familie representerer et 
langsiktig arbeid for å bygge stabile rammer rundt 
familielivet og skape arenaer der felles erfaringer og 
positive minner kan utvikles over tid.

I 2025 ble barn og familie løftet frem som et tydelig satsingsområde 
i Rabitas virksomhet. Målet er å utvikle aktiviteter som samler hele 
familien og styrker relasjonene mellom generasjoner.

”Målet er å utvikle 
aktiviteter som samler  

hele familien og 
styrker relasjonene  
mellom generasjoner.
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Barn og familie - Et satsningsområde
 

 

39



Flere har mistet nære familiemedlemmer og lever med 
vedvarende uro for sine slektninger. Dette har skapt et økt 
behov for støtte, samtaler og samhold i menigheten.

Året ble også preget av alvorlige hendelser i Norge, blant 
annet drapet på Tamima, som berørte mange dypt.  
Samtidig har vi registrert en økning i hatefulle ytringer og 
negative holdninger rettet mot muslimer. Dette har bidratt 
til utrygghet og behov for tydelig kommunikasjon og intern 
beredskap.

I denne perioden har Rabita hatt søkelys på ansvarlig hånd-
tering, dialog og stabilitet. Vi har styrket vår beredskap, 
vært i tett kontakt med relevante myndigheter og arbeidet 
for å skape trygge rammer for medlemmer og besøkende. 
Vår rolle har vært å bidra til ro, saklighet og konstruktiv 
samfunnsdeltakelse.

Samtidig markerte året et betydelig organisatorisk skifte 
gjennom rivingen av bygget i Calmeyers gate etter mer enn 
21 års virksomhet. Overgangen til midlertidige lokaler på 
Tøyen har krevd omstilling og ekstra innsats, men har også 
vist Rabitas evne til å opprettholde stabil drift under krevende 
forhold.

2025 har vært et år preget av både belastning og vekst.  
Erfaringene har styrket vår organisatoriske robusthet,  
tydeliggjort behovet for profesjonalisering og bekreftet  
betydningen av stabile og trygge møteplasser i en urolig tid.

2025 har vært et krevende år på flere nivåer.  
Den pågående krigen i Gaza har preget mange av våre  
medlemmer direkte. 
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Utfordringer og læring i 2025
 

I 2025 arrangerte Det Islamske Forbundet – Rabita en stor demonstrasjon 
til støtte for Palestina. Omtrent 2000 mennesker deltok i markeringen, som 
samlet muslimer og andre støttespillere fra ulike deler av samfunnet.

For oss var den pågående krigen i Palestina ikke bare en 
internasjonal konflikt vi fulgte på avstand. Det var en sak 
som berørte oss dypt,  menneskelig, moralsk og religiøst. 
Mange av våre medlemmer opplevde sorg, frustrasjon og 
maktesløshet over lidelsene det palestinske folket ble utsatt 
for. Derfor følte vi et ansvar for å stå opp for våre søsken  
og løfte deres stemme i det norske samfunnet. 

Demonstrasjonen handlet om mer enn politikk. Den handlet 
om solidaritet, menneskeverd og retten til å leve i trygghet 

og frihet. Gjennom fredelig mobilisering ønsket vi å vise 
støtte til de uskyldige som lider, samtidig som vi understreket 
viktigheten av rettferdighet, medmenneskelighet og respekt 
for menneskeliv.

Arrangementet viste også styrken i fellesskapet vårt. Frivillige 
stilte opp med betydelig innsats for å organisere markeringen 
på en trygg og verdig måte. Sammen skapte vi et rom hvor 
mennesker kunne uttrykke sorg, håp og solidaritet i felles-
skap.

Rabita vil fortsette å engasjere seg i saker som berører  
menneskeverd, rettferdighet og omsorg for utsatte  
mennesker, både lokalt og globalt.

PALESTINA
Demonstrasjon for	

2025	
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Gjennom frivillig arbeid utvikles aktiviteter og skapes 
stabile møteplasser for barn, unge og voksne. Sammen 
arbeider vi mot et felles mål: å være en ansvarlig og 
fremtidsrettet norsk muslimsk moske som bidrar posi-
tivt i samfunnet.

Vårt arbeid er forankret i troen og i ønsket om å 
handle med integritet og oppriktighet – i søken etter å 
tilfredsstille vår Skaper, Allah (swt), gjennom tjeneste 
for mennesker og samfunn.

I Rabita er det over 200 frivillige som hver dag bidrar med tid, kompetanse  
og engasjement. Deres innsats er avgjørende for at vi skal kunne virkeliggjøre 
Rabitas visjon om åpenhet, kunnskap og fellesskap.

Takk til frivillige 
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Rabita går inn i 2026 med  
styrket erfaring, tydeligere  
prioriteringer og en 
forankret ambisjon om å  
være en åpen, ansvarlig og 
fremtidsrettet moske i Norge. 

STYRKE  
STRUKTUR

STYRKE  
BÆREKRAFT

ØKT  
KVALITET

”

Veien videre – strategiske prioriteringer 

Moskeprosjektet vil stå sentralt. 
Arbeidet med å realisere Oslo  
Moske videreføres med tydelig  
fokus på finansiering, fremdrift  
og forankring i lokalsamfunnet.  
Ambisjonen om å bygge Norges  
mest åpne og inkluderende  
moske ligger fast.

Moskeprosjektet

En viktig målsetting fremover er å sikre tilstrekkelige ressurser og profesjonelle rammer 
som står i forhold til aktivitetsnivået. Rabitas vekst og ansvar krever videreutvikling av 
administrative strukturer og bærekraftige finansieringsmodeller.

Ungdoms- og familiearbeidet  
skal styrkes ytterligere, med sær-
lig fokus på stabile møteplasser, 
lederutvikling og forebyggende 
innsats. Samtidig vil Rabita fort-
sette å prioritere dialog, sam-
funnsdeltakelse og konstruktiv 
tilstedeværelse i offentligheten.

Videre vil arbeidet med  
Muslimske veivisere utvikles i  
tråd med nasjonal formalisering  
og kvalitetssikring. Det legges vekt 
på metodisk utvikling, kompe- 
tanseheving og økt kapasitet.

Muslimske Veivisere Ungdoms- og familiearbeidet

Erfaringene fra 2025 danner et tydelig grunnlag for Rabitas videre 
utvikling. I 2026 vil Rabita arbeide målrettet med å styrke struktur, 
bærekraft og kvalitet i alle satsingsområder.


