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Om Rabita
Rabita er et senter med aktiviteter fra bønn og refleksjon til læring og diskusjon, fra 
sosialt samvær til arbeid. Det er et sted å stikke innom for rolig bønn i en travel by. 
Et sted for å lære noe nytt om islam og et samlingsted for muslimer uavhengig av 
etnisk eller kulturell tilhørighet.

Historie
Det Islamske Forbundet ble etablert i 1987 og var den første Oslo-moskeen som 
ikke var knyttet til nasjonal eller etnisk tilhørighet. Etter å ha holdt til i leide lokaler på 
en rekke ulike adresser, flyttet vi i 2004 endelig inn i egne lokaler i Calmeyers gate 8. 
Nå jobber vi med å få tillatelse til å bygge et nytt kulturhus med plass til alle.

Medarbeidere
Rabita drives i dag hovedsakelig av frivillige sammen med noen ansatte. Både kvin-
ner og menn, så vel som ungdommer bidrar med tid og krefter til Rabitas drift og 
mangfold av aktiviteter.

Utgivelse av årsrapport 2022  
Det Islamske Forbundet - Rabita  
Redaksjon: Hossam Belkilani, Imen Hasnaoui 
post@rabita.no 
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I Rabita har vi en felles drøm om en ny moské. I vårt 
nye kulturhus og moské hvor du vil bli ønsket velkommen 
uansett hvem du er eller hvor du kommer fra. Det skal 
være et sted hvor vi har plass til alle, ikke bare for å be, 
men et samlingssted der alle er velkomne. 

Et annet høydepunkt i fjor, var feiringen av tidenes Id for 
alle på Rådhusplassen i hjertet av Oslo. Det var utrolig fint 
å kunne feire med id for alle igjen etter to år med pande-
mi og nedstenging. Vi kan ikke takke dere alle nok for at 
dere var med på å gjøre denne dagen så spesiell! Dette 
er første gang en slik feiring har vært mulig midt i byen 
– på Rådhusplassen – hvor alle som ønsket kunne stikke 
innom og være en del av feiringen. Politiet anslo at det 
var ti tusen mennesker til stede på feiringen. 

Etter et fruktbart årsmøte  fikk vi nytt styre og ny styre-
leder i Rabita. Det nye styret er det yngste styret så langt 
i Rabitas historie, og består for det meste av neste 
generasjon, med utbredt kompetanse i organisasjon 
og ledelse. Det nye styret består av 42.86% kvinner og 
resten menn. Det var et historisk valg for oss, hvor det 
ble enstemmig valgt ny styreleder og gitt full støtte for 
et nytt, ungt styre. 

En av milepælene ble ansettelsen av ny kvinnelig daglig 
leder i Rabita. Rabita vokser og det er behov for å videre-
utvikle organisasjon og struktur. Store prosjekter står  
for tur, og det er viktig med god og profesjonell ledelse. 
Med mastergrad i ledelse med fokus på organisasjons-
utvikling, strategi, innovasjon og bærekraft i kombinasjon 
med et sterkt engasjement, har vi stor tro på at Imen 
Hasnaoui er rette person til å lede Rabita i tiden som 
kommer.

Et annet imponerende aspekt i 2022 er aktivitetsnivå til 
de forskjellige avdelingene i Rabita, til tross for at pan-
demien har satt  betydelige spor  har det vært et høyt 
aktivitetsnivå og stor frivillig innsats. I Rabita har vi 12 
årsverk med frivillig arbeid bare i 2022. Dette kan vi lese 
om i nyhetsbrevene.

Noen av våre aktiviteter på slutten av året måtte utsettes 
på grunn  av svært sen utbetaling av driftstilskudd. Det 
har vært utfordrende å tolke den nye tros- og livssyns-
loven, både for oss som trossamfunn, men også for de 
som jobber med å forvalte denne loven. 

Det er ingen hemmelighet at Rabita er til på grunn av alle 
de frivillige som bruker tiden sin for å glede andre. Det 
er de frivillige som holder dørene åpne i Rabita hver dag, 
slik at vi kan komme innom å be. Det er frivillige som pas-
ser på biblioteket og hajj - kontoret, det er frivillige som 
planlegger og gjør i stand aktiviteter, og det er frivillige 
som hjelper til ved arrangementer, seminarer, festivaler 
og andre begivenheter i moskeen. Uten alle som står på 
dag etter dag, ville ikke Rabita vært det samme.

Ord fra styret

Når vi ser tilbake på året som er gått, er profesjonalisering og styrking  
av struktur en rød tråd for vårt virke i 2022. Høydepunktet i det foregående  
året var rammetillatelsen for å bygge nytt kulturhus. Det betyr at våre  
planer og arkitekttegninger for det nye bygget har blitt godkjent og vi kan  
gå videre i prosessen.

Til slutt vil jeg gjerne rette en 
stor takk til alle våre frivillige

Jonas Selhi
Styreleder
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DIFs aktiviteter drives stort sett gjennom frivillig innsats. Om lag 100 personer 
har gjennom året bistått i stort og smått. I administrasjonen har vi ansatt daglig 
leder, fagkoordinator, medie- og kommunikasjon og prosjektkoordinator. Vi har 
også leid inn ekstern regnskapsfører og renholder.

DIF legger vekt på at kvinner har en naturlig plass i aktiviteter og medbestem-
melse. Ungdom er en særlig målgruppe for Rabitas  arbeid. Det legges vekt på 
inkludering, læring, sosiale aktiviteter og trening i organisasjonsarbeid. 

2022 bar preg av at gjenåpningen etter pandemien. Vi har arrangert aktiviteter 
som ellers var vanskelig å gjennomføre, samt fokusert på å bygge organisa-
sjonen. Fra 2022 har vi satt fokus på profesjonalisering og struktur i våre 
planer. Det har blitt vedtatt nye vedtekter, implementering av ny struktur, anset-
telse av daglig leder som har opprettet en administrasjon, og valg av nytt styre 
med unge styremedlemmer.

Oppsummering av aktiviteter

I tillegg til trossamfunnets kjerneaktiviteter har DIF en rekke aktiviteter som 
retter seg mot både kvinner og menn, barn og unge. DIFs profil er å være åpen og 
inkluderende for muslimer og ikke-muslimer. Medlemskap er ikke en forutsetning 
for å delta i DIFs aktiviteter, men gir førsteprioritet og lavere deltakeravgift.

For å spre kunnskap om islam og for å forebygge utenforskap og 
radikalisering, særlig blant de unge, arrangerer Rabita kurs og  
seminarer. 

I 2022 ble det holdt ca. 20 store og små seminarer. Vi har blant annet 
hatt dialogseminar om antisemittisme og islamofobi, helseseminar om 
stress under kontroll, en konferanse om konversjon og norsk-muslimsk 
identitet, ernæring, livsmestring, barnevern, kalligrafi, geometri blant annet.

Vi har en helgeskole for barn på forskjellige trinn. Barn lærer det  
arabiske alfabetet og lærer grunnleggende ting om islam. Verdensdagen 
for det arabiske språket blir markert med bidrag fra barna.

Rabita har flere Koran- og andre studiesirkler. Disse er åpne for alle 
aldersgrupper. I 2022 har vi hatt over 100 deltakere i disse sirklene.

Norges Unge Muslimer, Rabitas ungdomsorganisasjon, har arrangert 
årlig konferanse som gikk over to dager med gjester fra inn- og utland, 
samt leirer og sosiale kvelder.

Rabita tilbyr familierådgivning. Vår bistand er av uformell karakter. 
Dette er et flittig brukt tilbud.

DIFs profil er å være 
åpen og inkluderende 
for muslimer og ikke-
muslimer

”
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Rabitas visjon er åpenhet, kunnskap og fellesskap. Vi ønsker alle velkommen, gir 
et likeverdig tilbud til kvinner og menn, barn og unge, og formidler kunnskap 
om islam og andre temaer som er relevant for muslimer i det norske samfunnet. 
Rabitas bumerke er «Et møtested for alle». 

En stor del av Rabitas virksomhet er utadrettet, som  skolebesøk, utdanning av 
muslimske veivisere, aktiv deltakelse i Muslimsk Dialognettverk, og ellers tydelig 
tilstedeværelse i norsk offentlighet. Rabita har med sine ca. 4000 medlemmer et 
høyt aktivitetsnivå. Aktivitetene gjennomføres stort sett gjennom frivillig inn-
sats. Vi har noen ansatte som skal sikre profesjonalisert drift. Kvinner er med i 
både organisering og ledelse i Rabita. 

Rabita har sine lokaler i Calmeyers gate, gaten har lange tradisjoner for religiøs 
virksomhet. Calmeyers gatens misjonshus ble oppført i 1891 og rommet 
både religiøse, politiske og kulturelle aktiviteter fram til det ble revet i 1970. 
Synagogen holdt til i nummer 15 og rommer i dag Jødisk Museum i Oslo.

Om Det Islamske Forbundet - Rabita 

Rabitas visjon er åpenhet,  
kunnskap og fellesskap
”

ETABLERT

1987
	 •	

ANTALL MEDLEMMER

4000
	 •	

VIRKSOMHET

Utdanning av 
muslimske veivisere

Synlighet i norsk  
offentlighet

Skolebesøk
. 

Aktiv deltakelse i  
Muslimsk Dialognettverk
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Rabita ble etablert i 1987 og har i dag om lag 4000 
medlemmer. Antall brukere er vesentlig høyere.



Religiøse kjerneaktiviteter
De religiøse kjerneaktiviteten i moskeen er de fem daglige bønnene, fredags-
bønnen, ritualer i fastemåneden ramadan, feiring av religiøse høytider, og kunn-
skapsformidling. Aktivitetene er åpne for alle, kvinner og menn, store og små. 

Utdanning og undervisning
Rabita skolen har som mål at elevene skal ha grunnleggende kunnskaper i arabisk 
og islam innen de fyller 15 år. Skolen har for tiden om lag. 170 elever. Vi har 
kjønnsblandede klasser. Undervisningen skjer en gang ukentlig, med personlig 
digital oppfølging i tillegg.

Kunnskap og kulturformidling for voksne har som mål å formidle kunnskap om 
islam, og gi råd om praktisering av islam i Norge. Vi jobber målrettet mot ekstrem-
isme og utenforskap, og fremmer tolkninger som er i overensstemmelse med 
norsk virkelighet og menneskerettigheter. Kunst og kulturformidling er også en 
viktig del av vårt virke. Aktivitetene inviterer også til sosialt fellesskap.

Sosiale aktiviteter
Rabitas aktiviteter dekker langt mer enn strukturert undervisning, det arran-
geres møter og aktiviteter i ulike format, på tvers av kjønn og alder. Noen av 
aktivitetene er familieaktiviteter.

Ungdom er et viktig satsingsområde for Rabita, de er organisert i egen organ-
isasjon; Norges unge muslimer (NUM). Kjønnsperspektivet i aktiviteter og ledelse 
er ivaretatt.

Likestilling
I Rabita har kvinner de siste årene inntatt flere og flere viktige posisjoner. I 2022 
har Rabita en kvinnelig daglig leder, tre av syv personer i styret er kvinner. 4 
av 7 i administrasjonen er kvinner. Hele Muslimske veiviser-teamet vårt består 
av kvinner, vi jobber med å rekruttere inn menn. Vi har like mange kvinnelige 
prosjektledere som menn.

Rabitas arbeid i 2022

Utdanning  
og undervisning

Religiøse 
kjerneaktiviteter

Sosiale 
aktiviteter

Ungdom Likestilling
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1. Geometrikurs
2. Besøk av justis- og beredskaps-
    minister Emilie Enger Mehl og barne  
    og familieminister Kjersti Toppe
3. Aktiviteter
4. Statsminister Jonas Gahr Støre
    taler på id feiring  
5. Frivillige 
6. Besøk i Dyreparken i Kristiansand



Økonomi
I likhet med en del andre tros- og livssynssamfunn fikk Rabita driftstilskuddet sitt 
ganske sent i 2022. Med redusert aktivitet, og stram økonomistyring som følge 
av usikkerheten knyttet til den nye tros- og livssynsloven, viser regnskapet for 
2022 et overskudd på 369 742 kroner. 

Donasjoner utgjorde en ekstrainntekt på 769 208 kroner, og donasjoner via 
Vipps utgjorde 945 153 kroner i 2022.  

I 2022 fikk Rabita 1.195 000kr i prosjektmidler, 600.000 kr fra Helsedirektoratet 
til leir, 220.000 til religionsdialog, 250.000 kr til Muslimske veivisere og125.000 kr 
til Id for alle.

Rabita skal være et åpent og transparent trossamfunn. Det krever god informa-
sjonsflyt og god dialog med våre medlemmer. Det informeres om Rabitas 
aktiviteter sentralt og lokalt, samt nyheter og artikler relatert til tros- og livssyn 
gjennom 

En åpen og transparent organisasjon

Nettsiden rabita.no som er under kontinuerlig utvikling og oppdatering
Styrereferat som er tilgjengelig på intranettet
Artikler og nyheter som publiseres på nettsiden
Meldinger og nyhetslenker som legges ut på sosiale media, spesielt 
www.facebook.com/detislamskeforbundet - en offentlig side med    
jevn økning av følgere og Instagram-kontoen vår
Nyhetsbrev som sendes til medlemmer, kommuner, foretak, m.fl.
SMS-utsending til medlemmer med viktig informasjon om aktiviteter 
og praktiske opplysninger

Aktivitetsoversikt

• 
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
• 

• 
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
• 

• 
•
•
•
•
•
•
•
•

Kalligrafi kurs
Geometri-kurs
Jenter i fokus
Islam-kurs
Arabisk-kurs
Takkemiddager for frivillige
Utflukter mer barn (Rush trampolinepark)
Ummah-konferansen
Veldedighet
Muslimske veivisere
Besøk av den Amerikanske ambassaden
Leksehjelp

Sommerskole 
Helge skole
Åpen moske for de minste
Koranundervisning
Markering av Islamske høytider
Religionens dag med STL Oslo
Statsministerbesøk
Ramadan-verksted
Markering av verdensdagen for  
psykisk helse

OVERSKUDD 2022

369 742
	 •	

DONASJONER

769 208
	 •	

DONASJONER VIA VIPPS

  945 153
	 •	

      MOTATT PROSJEKTMIDLER

  1.195 000
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Styremøter 
Stabsmøter
Avdelingsmøter
Økonomimøter
Bazar
Veien til suksess 
Id for alle på Rådhusplassen
Vaksiner deg der du er
Religion- og dialogseminar
Hove sommerleir
Temakvelder
Spirituelle kvelder 



Styrking av organisasjonsstruktur har vært et sentralt 
satsningsområde i 2022. Her er en illustrasjon av 
organisasjonsstruktur per 31.12.2022.
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Kurs i arabisk kalligrafi
Arabisk kalligrafi er blitt utviklet og praktisert i mer enn tusen år og har en sær-
stilling innen islamsk kunst. I 2021 ble arabisk kalligrafi ført opp på UNESCOs 
liste over verdens immaterielle kulturarv. UNESCO beskriver arabisk kalligrafi 
som «den kunstneriske praksisen med å skrive arabisk skrift på en flytende 
flytende måte for å formidle harmoni, skjønnhet og eleganse.»

Rabita holder kurs i arabisk kalligrafi med Pablo Khalid Casado, med diplom fra 
mesterkalligrafene Hasan Celebi, Ferhat Kurlu og Nuria Garcia Masip innen den 
osmanske kalligrafi tradisjonen.

Undervisningen gir deg mulighet til å bli kjent med prinsippene i arabisk kalli-
grafi med vekt på skrifttypen thuluth for deg som er ny, eller å utdype kunn-
skapen for deg som allerede har lært det grunnleggende.

Kurs i islamsk geometri
Islamske geometriske mønstre har en lang historie og finnes overalt i den mus-
limske kulturkretsen. I løpet av kurset lærer deltakerne å konstruere to forskjel-
lige typer islamske geometriske mønstre.

Samira Mian er ekspert på feltet og kom fra Storbritannia for å holde geometri-
kurs. Deltakerne fikk en innføring i islamsk geometri og hvordan du kan kon-
struere vakre mønstre bare ved hjelp av passer og linjal. De fikk også utforske 
ulike fargekombinasjoner og lære om historien bak mønstrene fra Spania i vest 
til India i øst.

Kunst og kultur
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I 2021 ble arabisk  
kalligrafi ført opp  
på UNESCOs liste  
over verdens  
immaterielle  
kulturarv
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Skolebesøk – muslimske veivisere

Muslimske veivisere er et brobygger og dialogprosjekt. 
Det er inspirert av Samiske og Jødiske veivisere der 
man gjennom informasjon og dialog bygger gode rela-
sjoner og bryter ned fordommer.

Samfunnsrelaterte aktiviteter: 

Gjennom prosjektet ønsker vi skoleklasser velkommen på besøk til mos-
keen for dialog og omvisning. Her er det også åpent for å stille spørsmål, 
hva enn de måtte tenke og lure på om islam eller om hvordan det er å leve 
som muslim i Norge. Veiviserne våre drar også ut til skoler i hele Norge. Ved 
besøkene snakker veiviserne våre om hvem de er, hva de gjør, interesser og 
sin tro. Hvordan det er å leve som ung muslim i Norge, det å ha en norsk 
identitet sammen med en etnisk minoritetsbakgrunn og muslimsk identitet. 
De viser gjennom besøket at muslimer ikke er så forskjellige fra ungdom-
mer flest, men at vi er vanlige folk med opp og nedturer, håp og drømmer. 
Vi avmystifiserer rett og slett det å være muslim.

Prosjektet bidrar til å øke kunnskapen om Islam og muslimer i samfunnet 
samtidig som det er med på å styrke unge muslimers norsk-muslimske 
identitet. Det bidrar til at unge muslimer ikke føler seg utenfor og annerledes. 
Vi skaper forståelse gjennom dialog.

www.muslimskeveivisere.no
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Muslimske veivisere  er 
et prosjekt som har et 
formål og gi opplæring til 
veivisere, som igjen skal ta 
imot skoler, institusjoner 
og andre. Våre veivisere 
bruker dialogmetotikk og 
svarer på spørsmål om 
hvordan det er å være ung
 med norskmuslimsk iden-
titet. Vi har rundt 20 veivi-
sere. I 2022 kunne vi igjen 
ta imot fysiske besøk. 

DIF har fokus på dialog
og samarbeid med andre
trossamfunn og samfun-
net for øvrig. DIF har vært 
aktivt medlem i paraplyor-
ganisasjonen Muslimsk Di-
alognettverk (MDN) som er 
medlem av Samarbeidsrådet 
for tros- og livssynssamfunn 
(STL). En av rådsrepresen-
tantene på vegne av MDN 
i STL er fra Rabita. Rabita 
har også blitt medlem av 
STL Oslo som ble etablert 
i 2021.

DIF er aktive i det off-
entlige ordskriftet og 
har mange mediehenvend-
elser i løpet av året. Det 
dreier seg ofte om hva DIF 
mener, og hva vi står for 
når det gjelder forskjellige 
saker. I tillegg deltar per-
soner fra DIF ofte i åpne 
debatter og dialogarbeid 
i temaer som angår islam 
og muslimer.
.

DIF har også drevet med
noen solidariske arrange-
menter som f.eks. utdeling
av mat, klær, leker og annet 
til asylmottak, samt utdeling
av mat til personer med rus-
middelavhengighet osv. Dette 
har blitt gjennomført i sam-
arbeid med NUM og Inno-
cents.



Formålet med prosjektet  
enkelt forklart:
                                                                        
1.	
Styrkeutviklingen av en trygg og 
forankret norsk-muslimsk identitet.
	                                                                          
2.	
Være en motvekt til muslimfiendtlige  
holdninger ved å motarbeide og  
forebygge gjennom dialog, opp-
lysningsarbeid, kompetanseheving  
og deltakelse i samfunnet

3.	
Ha en positivl og brobyggende  
relasjon til storsamfunnet gjennom  
dialog og samarbeid med ulike  
aktører og organisasjoner som  
jobber mot samme mål.

Prosjektet startet opp på frivillig basis med god støtte fra Minotenk og Muslimsk 
Dialognettverk. De fortsetter å være våre støttespillere og samarbeidspartnere 
i dag og sammen har vi bygget prosjektet opp til hvor det står i dag. Våre vei-
visere er dedikerte, samfunnsengasjerte og hardtarbeidende unge mennesker 
som brenner for dialog og brobygging.

Vi har over årene hatt mange fine samtaler og flere av lærerne velger å komme 
tilbake med nye klasser år etter år.Vi tror på viktigheten og styrken til dialog, 
vi tror det er det som skaper relasjoner, det som gir oss noe felles å bygge på, 
det som bidra til vennskap og fjerner fordommer.

ANTALL BESØKENDE TIL MUSLIMSKE VEIVISERE 2022

Institusjoner:					          

Barnehage					           

Barneskole					           

Ungdomsskoler				    	       

Videregående	 				          

Høyskoler/universitet				          

Forskere					           

Politikere/kommunalt ansatte			         

Organisasjoner					           

Andre	 					          

Totalt:		

Antall

		    97

		     417

		        1402

	 	       2750

	 	       420

		        2

		        16

		        4

		        2

		   8884 
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Vi tror på viktigheten og styrken til dialog, vi 
tror det er det som skaper relasjoner, det som 
gir oss noe felles å bygge på, det som skaper 
vennskap og fjerner fordommer

”



Formålet med prosjektet  
enkelt forklart:

Som muslimsk veiviser ønsker jeg å klargjøre forskjellen 
på tro og kultur og hjelpe andre med å bygge tillit og ikke 
minst få til et godt samliv med andre norske muslimer.  
                                                                                              YASMIN, veileder

”
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Kunnskap- og utdanningsavdeling

Arrangerte flere kurs både 
innenfor teologi, men også 
samfunnsrettede kurs

Arrangerte ulike ukentlige 
kurs i Koran og islam på 
norsk og arabisk

Arrangerte flere faste  
månedlige temakvelder  
og spirituelle aktiviteter 

Arrangerte vår første Rabita 
sommerskole som inneholder 
både faglige og sosiale 
aktiviteter

Nybegynnerkurs i islam for 
alle som ønsker å lære om 
Islam på en nybegynner nivå

Inviterte imamer og andre 
foredragsholdere fra inn- og 
utland til å holde foredrag  
og seminarer

Har hjulpet andre moskeer 
med å ha imamer til deres 
fredagstaler og foredrag

Arrangerte ulike Ramadan-
programmer for en bred 
målgruppe. Ramadanverk-
sted og bryte fasten med 
felles måltid var blant de 
store sosiale arrangementer 
under Ramadan

Kvinner har vært med å 
innsamlingsprosjekter  
for det nye kulturhuset

Denne avdelingen har i løpet av andre halvdel i 2022 gått gjennom strukturendring, slik 
hele trossamfunnet har gjort. Denne avdelingen er den viktigste avdelingen i vårt 
trossamfunn, vi har derfor ansatt en fagkoordinator som følger opp denne avdelingen.  
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Tall fra Rabita skole (helge-skolen)

Antall elever: 

256
	 •	

Antall klasser: 

15
Antall lærere: 

16 lærere 
(15 kvinner og 1 mann)

Antall timer ukentlig: 

4 timer

TALL OG STATISTIKK

Antall skoleuker: 

35 uker
Fag: 

Islam, Koran og arabisk 
(for å lære Koran)

VIKTIGE RELIGIØSE 
ARRANGEMENTER
SOM ARRANGERES 
AV SKOLEN ANDRE KONKURRANSER

UTVIKLINGSKURS  
FOR LÆRERE

Profetens Muhammads 
fødselsdag

Ramadan

Pilegrimsreise

•	

Verdensdagen 
for arabisk

Verdensdagen 
for bøker

Foreldredagen

Skoleavslutning

•	

Konkurranse i
profeten 
Muhammads

Konkurranse i  
Koranlesing

•	

Hvert semester 
arrangeres det  
en helgskurs for  
lærere

Elever Administrasjon

MÅL

Øke motivasjonen  
blant elevene	  
 
Forsterke deres 
leseevne

Forsterke nivåene 
blant elevene

Forbedre rutiner	  
 
Utvikle skolens bibliotek

Utvikle skolens 
pedagogiske verktøy

•	

Hjem skole 
samarbeid

Øke deltakelse blant 
foreldre i skolens 
aktiviteter
	  
Bidra i å forbedre  
skolemiljøt

Lærere og ansatte

Øke fagkompetansen 
blant lærerne	  
 
Forbedre arbeids-
miljøet

Denne avdelingen har i løpet av andre halvdel i 2022 gått gjennom strukturendring, slik 
hele trossamfunnet har gjort. Denne avdelingen er den viktigste avdelingen i vårt 
trossamfunn, vi har derfor ansatt en fagkoordinator som følger opp denne avdelingen.  
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FORELDREMØTER

Det arrangeres 
foreldremøte hvert 
semester



Formål og medlemskap
Organisasjonen har som mål å bidra til utviklingen av kompetent og vel-
tilpasset ungdom som er like trygg på sin muslimske så vel som norske 
identitet. Videre skal organisasjonen motvirke radikalisering blant norsk-
muslimsk ungdom samt være en sentral aktør i bygging av broer mellom 
norske muslimer og storsamfunnet.

Målene skal oppnås primært gjennom foredragsvirksomhet, konferanser, 
og diverse aktiviteter innenfor en islamsk ramme. Ungdommene skal akti-
veres i planleggings- og gjennomføringsfasen av alle arrangementer, for å 
utvikle deres evner til selvstendighet, samarbeid og ansvarlig ledelse.

Norges Unge Muslimer legger stor vekt på åpenhet og inkludering. Med-
lemskap er åpent for alle over 13 år, uavhengig av kjønn, etnisitet eller 
tilknytning til trossamfunn. Medlemskap i Norges Unge Muslimer gir for-
trinnsrett og prisreduksjon for arrangementer med deltakeravgift og/eller 
adgangsbegrensning. Medlemskap registreres normalt i forbindelse med 
arrangementer.

Administrativ
NUM hadde ved utgangen av året 187 betalende medlemmer. Det ble gjen-
nomført årsmøte 23. januar hvor nytt styre ble valgt og årsplan vedtatt. 
Styret for 2022 ble valgt ved årsmøte, og besto av åtte medlemmer og fire 
varamedlemmer. Hvorav ni trakk seg ut i løpet av året.

Norges Unge Muslimer ble stiftet i desember 2014, som datter-
organisasjon av Det Islamske Forbundet (Rabita), med selvstendige 
statutter, styre og økonomi. 

Norges Unge Muslimer

STYRET I 2022

• Hossam Belkilani (leder)
• Naba Resul (nestleder og sekretær)
• Yassir Rahou (styremeldem)
• Mustafa Suudi (styremeldem)
• Malika Armo (styremeldem)
• Mohammed El-Morabit (styremeldem)
• Abdul-Basit Agouda (styremeldem)
• Mikail Tektas (styremeldem)
• Ranim Al Haj (vara)
• Eya Mamhmoudi (vara)
• Taysir Abdalla (vara)
• Fatima Chemlal (vara)
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Faglig og spirituelt program under fastemåneden 

Ramadan

Lundeleir (sommerleir)

Fjell- og grillturer

Ummakonferansen  
(vår årlige konferanse for ungdom)

					      
	

Oversikt over aktiviteter og arrangementer i 2022:

Fritidshus (Underhuset) åpent en helg i måneden

Månedlige sosiale kvelder med spill og leker

Tur til Oslo Vinterpark

UFC og PL med overnatting

Påskeprogram

					      
	

2022
	 •	
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Organisasjonen har som mål å bidra til utviklingen av  
kompetent og veltilpasset ungdom som er like trygg 
på sin muslimske så vel som norske identitet.

”



Vi har engasjert en arkitekt for å designe  
den nye moskéen. Designet er basert på  
ønsker fra Rabitas medlemmer. Det har  

hentet inspirasjon fra Alhambra i Spania, 
andre store moskeer og norsk arkitektur.  

Med sitt stilrene design vil det nye 
 kulturhuset løfte Calmeyers gate 

 og bygge videre på gatens religiøse 
 og kulturelle tradisjoner.
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Nytt kulturhus

Vårt mål innen utgangen av 
2023 er å ha samlet inn  
100 millioner NOK. Avslutte 
forprosjektet slik at vi kan 
søke om igangsettelse

”

Bakgrunn for prosjektet:
Siden vi kjøpte Calmeyers gate 8 i 2004 har det 
vært fullt av liv. Rabita har alltid vært mye mer enn 
bare en moské. Vi arrangerer aktiviteter for alle i alle 
aldre, for barn, unge, eldre, jenter og gutter, damer 
og menn. Vi holder ungdomsleirer og familieleirer,
fotballturneringer, undervisning og kurs om ulike te-
maer, tilbyr veiledningstimer og en samtalepartner 
for dem som ønsker det.

Dette er i tillegg til de fem daglige bønnene og re-
ligionsundervisning på flere nivå. Vi har en fredags-
gruppe for nye muslimer og våre veivisere tar ofte 
imot besøk fra skoleklasser som ønsker å vite mer 
– fra barnehager til universitetsstudenter.

Dagens bygg gjenspeiler ikke hvem vi ønsker å være 
og dekker ikke dagens behov.
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Status per 31. desember 2022:
Vi har begynt med innsamling i Europa der vi besøker forskjellige 
moskeer under fredagsbønn og har en innsamling etter bønnen. Dette 
inkluderer også kort presentasjon og motivasjon før, under og etter 
talen. Det har allerede gjort avtaler om innsamling under Ramadan.

Det er blitt opprettet en kvinnekomite som følger opp innsamling på 
blant kvinnegruppen, her lages det mat og selges og alt overskudd 
går til prosjektet.

Det har blitt utarbeidet egen nettside til prosjektet  
https://donate.rabita.no/no/ med informasjon og ulike donasjons-
metoder.

                                                                        
1.	                                                                        
2.	
                                                                        
3.	                                                                        
4.	
                                                                        
5.	

                                                                        
1.	
                                                                        
2.	
Hver donerer velger selv tidsperspektivet
for donasjonen.

Vi fikk rammetillatelse i juni 2022. Den offisielle lanseringen 
av prosjektet skjedde i november. Siden juni 2022 har  
vi utarbeidet følgende materialer:

Infobrosjyre om prosjektet på norsk,  
arabisk og engelsk

Infobrosjyre om moskedelen på arabisk

Infobrosjyre om skole og undervisnings- 
delen på arabisk

Infobrosjyre med arkitekturen

Utarbeidet roll-up, videoer og annet  
markedsføringsmateriell som kan deles ut

100.000 kr kampanje

Bønneplass 25.000kr kampanje 
som gjelder bønneplass

I tillegg til dette har vi startet opp  
følgende kampanjer: 

RABITA ÅRSRAPPORT 2022                                                                                                              22



Hver donerer velger selv tidsperspektivet
for donasjonen.

Rabita har i årrekke jobbet for å styrke de svakeste, både i vårt samfunn,
men også rundt om i verden.

Vi har en egen veldedighetsorganisasjon som heter Innocents. I 2022 har 
Rabitas ungdommer delt ut mat til hjemløse mennesker i Oslo, kjøpt og
levert mat til fattighuset i Oslo sentrum samt levert gaveposer og blomster
til beboere på eldrehjem i Oslo.

Rabitas veldedighetsarbeid



Over 
400 

frivillige per år
 10.000 

  besøkende i uken

Over 

400 
studenter/elever

 på Rabita

facebook.com/detislamskeforbundet/

instagram.com/detislamskeforbundet/

Det Islamske Forbundet - Rabita
Calmeyers gate 8   0183 Oslo
Tlf: 22 99 36 62   post@rabita.no  
www.rabita.no


